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	强化部门绩效管理体系建设，提高绩效考核水平。围绕中长期规划，细化、量化部门绩效目标。强化部门绩效管理
	工作人员组织参与羽毛球赛事的经验不足。虽然工作人员工作热情高，但抽调工作人员过少，很多是第一次参与羽
	平时多组织开展针对赛事的相关培训，组建赛事小组。赛后总结经验教训，提高对赛事组织的质量，提升配合度和
	无。

