附件1：

 益阳市XX局（委、办）所属事业单位公务用车制度改革实施方案(模板)

为贯彻落实省车改领导小组关于公务用车制度改革的总体要求，推进我市市直事业单位公务用车制度改革，加快建立和完善新型公务用车制度体系，有效降低行政成本，根据《湖南省公务用车制度改革领导小组关于印发<湖南省省直事业单位公务用车制度改革工作实施意见>的通知》（湘车改〔2018〕1号）和《益阳市公务用车制度改革总体方案》等文件精神，按照《益阳市公务用车制度改革领导小组关于印发<益阳市市直事业单位公务用车制度改革实施意见>的通知》（益车改〔2019〕1号）要求，结合益阳市XX局（委、办）所属事业单位公务用车制度改革工作实际，制定本实施方案。

一、益阳市XX局（委、办）公务用车制度改革工作机构

成立工作领导小组，成员，具体负责人、经办人，开展工作目标及内容。

二、益阳市XX局（委、办）所属事业单位基本情况

 包括所属事业单位数量，单位名称，单位级别。

益阳市XX局（委、办）所属事业单位现有车辆数量，拟取消车辆数量，拟保留车辆数量及说明。

      XX单位1，现有车辆共   辆，拟取消车辆   辆。拟保留公务车辆共    辆。其中    车   辆；   车   辆。

      XX单位2，现有车辆共   辆，拟取消车辆   辆。拟保留公务车辆共    辆。其中    车   辆；   车   辆。

XX单位3，现有车辆共   辆，拟取消车辆   辆。拟保留公务车辆共    辆。其中    车   辆；   车   辆。

      .....

四、各单位节支情况说明

      XX单位1，改革前交通总费用    元，改革后交通总费用（含实报交通费用预测算金额和交通补贴金额），节支率    %。

      XX单位2，改革前交通总费用    元，改革后交通总费用（含实报交通费用预测算金额和交通补贴金额），节支率    %。

......

     本局（委、办）所属事业单位改革前交通总费用     元，改革后交通总费用（含实报交通费用预测算金额和交通补贴金额）         元，总节支率    %。

五、司勤人员安置情况

   本局（委、办）所属事业单位现有司勤人员  人，拟保留   人，转岗   人，解聘    人，提前退休     人。

   六、改革步骤时间

     1、批复所属事业单位改革工作方案    时间：

     2、相关单位组织安置司勤人员        时间：

     3、取消车辆封存、处置              时间：

   七、组织实施

     1、加强组织领导

     2、提出工作要求

     3、加强监督检查

   八、报送相关汇总表格（见附表）

附表：

1、局（委、办）所属事业单位现有公务用车汇总统计表；

2、局（委、办）所属事业单位拟取消公务用车汇总统计表；

3、局（委、办）所属事业单位拟保留公务用车汇总统计表；

4、局（委、办）所属事业单位个别特定岗位人员发放交通补贴基本信息表；
5、局（委、办）所属事业单位公车改革前交通总费用汇总统计表；

6、局（委、办）所属事业单位公车改革总体“节支率”统计测算表；

                      益阳市XX局（委、办）

                            年  月  日
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