2024年益阳市国资委企业服务中心

部门整体支出绩效评价报告 

基本情况

市国资委企业服务中心，为正科级公益一类事业单位，核定全额拨款事业编制44名。主要职责：为市国资委所监管企业提供服务，协助主管部门管理改制企业留守处，协助主管部门处理企业改制遗留问题。

二、一般公共预算支出情况

(一）基本支出情况

2024年基本支出1286.52万元，其中：社会保障和就业支出142.53万元，事业单位医疗支出61.79万元，资源勘探工业信息等支出902.98万元，住房保障支出47.82万元,国有资本经营预算支出131.40万元。
（二）项目支出情况
2024年项目支出319.33万元，其中：国有资本经营预算支出131.40万元，资源勘探工业信息等支出187.93万元。

政府性基金预算支出情况
无
国有资本经营预算支出情况
无
社会保险基金预算支出情况
无
部门整体支出绩效情况
2024年财政拨款整体支出1286.52万元，其中：社会保障和就业支142.53万元，卫生健康支出61.79万元,资源勘察信息等支出902.98万元，住房保障支出47.82万元，国有资本经营支出131.40万元。
（一）为深入贯彻落实《中共中央国务院关于全面实施预算绩效管理的意见》（中发〔2018〕34号）和《益阳市财政局关于加强预算绩效管理工作的通知》（益财绩〔2019〕198号）等有关文件精神， 不断增强本单位预算绩效理念，为强化部门支出责任,推进全面实施预算绩效管理，切实提高财政资金使用效益，按质按量完成上级部门交办的各项工作任务。
（二）成立了以中心主任鲁正书为组长，财务室、遗留问题处理办公室、中心办公室、组成的绩效评价小组。明确工作职责和分工，对各项绩效评价指标进行了细致的分析和打分。
七、主要绩效及评价结论
（一）部门整体支出进度达到100%。 

（二）部门预决算和三公经费预决算公开按时完成。
（三）预算完成率100%。、

（四）三公经费严格控制，绝不超标，2024年度未开支。

（五）搞好维稳工作，信访案件办结率达到100%。

（六）综治考核满意度达到90%以上。

八、存在的问题及原因分析

（一）加强绩效考核自评学习，提高绩效考核的专业性。 

（二）预算执行完成率未达到绩效目标。
（三）需加强预算绩效基础资料的完整。

1、部门整体支出绩效评价基础数据表

2、部门整体支出绩效自评表

